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СОБЫТИЕ

Подведены итоги сразу четы-
рех ежегодных конкурсов,  
в которых участвуют все 

производственные подразделения 
предприятия. 

Для определения лучшего неф- 
тепромысла учитывались объем  
и рост уровня добычи нефти и газа, 

показатели работы в сфере охраны 
труда, промышленной и экологи-
ческой безопасности, оценивалась 
активность в профсоюзных, спор-
тивных и культурно-массовых  
мероприятиях, а также участие ра-
ботников в Системе непрерывных 
улучшений, прохождение ими  
независимой оценки квалифика-
ции и успехи в конкурсах профес-
сионального мастерства. 

По итогам 2022 года больше 
всего зачетных баллов по всем кри-
териям набрал коллектив Констан-
тиновского нефтегазопромысла 
(ЦДНГ № 6), который ведет свою 
деятельность в Бардымском, Черну-
шинском и Уинском округах.  
В прошлом году цех, в котором тру-
дятся 290 человек, перевыполнил 
план по добыче (1,35 млн тонн 
нефти и 60 млн кубометров газа)  
и стал лучшим по охране труда.  
Работники цеха отличились и в кон-

курсах научно-технических разра-
боток и профессионального мастер-
ства, воспитав в своих рядах лучшего 
оператора по добыче нефти и газа 
Евгения Кустова.

Вторым в этом соревновании 
стал бессменный представитель 
тройки лидеров конкурсного  

зачета – ЦДНГ № 4 (Полазна), 
бронза – у ЦДНГ № 2 (Куеда), по-
павшего в число лучших впервые 
за последние несколько лет.

В смотре-конкурсе по охране 
окружающей среды вне конкурен-

ции оказался Уньвинский нефтега-
зопромысел (ЦДНГ № 11). Коллек-
тив цеха внедряет на практике 
большое количество экологиче-
ских инициатив, которые в даль-
нейшем тиражируются во все про-

изводственные подразделения.  
Два других призовых места доста-
лись ЦДНГ № 4 и ЦДНГ № 6.

Победителем смотра-конкурса  
по охране труда стал коллектив 
Константиновского промысла, 
успешно внедривший ряд проек-
тов в рамках Системы непрерыв-
ных улучшений и пилот по повы-
шению культуры безопасного 
труда. Второе место в этом кон-
курсе занял ЦДНГ № 4, третье – 
ЦДНГ № 2. 

Определены также лучшие 
бригады. По добыче нефти и газа 
первой стала бригада № 0108, ра-
ботающая на Софьинском место-
рождении Павловского промысла 
(ЦДНГ № 1), – 25 операторов, воз-
главляемых мастером Русланом Ша-
рафутдиновым. Лучшей по подго-
товке нефти, проведению приемо- 
сдаточных операций, поддержа-
нию пластового давления и прове-
дению оперативно-восстанови-
тельного ремонта признана брига-
да по закачке рабочего агента  
№ 0268 Куединского промысла 
(ЦДНГ № 2). В бригаде, состоящей 
из 14 машинистов насосной стан-
ции и мастера Дмитрия Мартело-

ва, четверо представляют славную 
трудовую династию Зарипзяно-
вых. Есть в слаженной команде  
и свой Юрий Гагарин, полный тез-
ка первого космонавта планеты. 

Коллективы-победители полу-
чили почетные грамоты и подар-
ки. Кроме того, работники цехов, 
вошедших в тройку лидеров, по 
традиции награждены денежны-
ми премиями. 

Станислав СЛЮСАРЕВ

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ МАРАФОН
В ЛУКОЙЛ-ПЕРМЬ назвали лучшие бригады и нефтепромыслы по итогам 2022 года

   
«        » 

Олег ТРЕТЬЯКОВ, 
генеральный директор ЛУКОЙЛ-ПЕРМЬ:

– Конкурсы на лучшую бригаду и лучший цех – 
добрая традиция, не потерявшая своей актуальности  
и поныне. Производственные победы не добываются  
в одиночку, они – достижение всего коллектива!    

«            » 
Алексей ЗОРИН, 
председатель ОППО «ЛУКОЙЛ-ПЕРМЬ»:

– Если цех добычи нефти и газа гармонично 
развивается по всем направлениям, то непремен-
но будет результат. В числе лучших по итогам 
2022 года – подразделения, достигшие успеха и в про-
изводстве, и в охране окружающей среды, и в охране труда.

15 лет назад начался новый этап освоения 
подсолевых месторождений.

В марте 2008 года совместное 
предприятие «Кама-Ойл», учрежден-
ное на паритетных началах ЛУКОЙЛ- 
ПЕРМЬ и «Уралкалием», выиграло кон-
курс на право пользования недрами 
шести участков в зоне залегания ка-
лийных солей. Затем была проведена 
переоценка калийных запасов, в ре-
зультате которой несколько залежей 
на приобретенных участках, считав-
шихся ранее кондиционными, пере-
шли в непромышленную категорию 
С2. После этого началась добыча неф-
ти из-под солей промышленных кате-
горий при помощи наклонно направ-
ленного и горизонтального бурения, 
а также зарезки боковых стволов. 

Задача совместной разработки ка-
лийных и нефтяных месторождений 
Верхнекамья была поставлена еще  
в 60-е годы. В 1970 году специалисты 
Пермского политеха подготовили  
соответствующее технико-экономи-
ческое обоснование. Главным ноу-хау 
предложенной методики стало при-
менение уникальных тампонажных  
и буровых растворов. 

Первая опытная скважина, постро-
енная по новой технологии, появилась 
в 1976 году – она стала первооткрыва-
тельницей крупного Юрчукского  
месторождения, извлекаемые запасы 

которого составили 26 млн тонн лег-
кой маловязкой нефти; спустя два года,  
5 апреля 1978 года, то есть ровно  
45 лет назад, высокопродуктивный про-
мысел был пущен в эксплуатацию.  
Кроме Юрчука, в пределах калийной 
залежи разрабатываются еще 11 место- 
рождений, включая Уньвинское (круп-
нейшее в Прикамье), Сибирское, Чаш-
кинское, Шершневское, Архангель-
ское, Логовское, Ростовицкое, Жилин-
ское, Бельское, Проворовское и имени 
Сухарева. В 2022 году из-под калий-
ных солей было добыто более 4 млн 
тонн нефти, четвертая часть всей при-
камской нефтедобычи. 

Владимир БУЛАВИН

НЕФТЬ И КАЛИЙ

Бригада № 0108Бригада № 0108

Бригада № 0268Бригада № 0268

Месторождение  Месторождение  
имени Сухареваимени Сухарева
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Продукт, созданный учены-
ми кафедры «Нефтегазовые тех-
нологии» Пермского политеха 
под руководством профессора 
Инны Пономаревой в сотрудни-
честве со специалистами Управ-
ления разработки нефтяных  
и газовых месторождений  
ЛУКОЙЛ-ПЕРМЬ, получил назва-
ние Data Stream Analytic (DSA). 

Один из модулей DSA спосо-
бен полностью взять на себя 
процедуру экспертизы геолого- 
гидродинамических моделей. 
Он исключит человеческий фак-
тор и обеспечит сокращение 
трудозатрат на ручное выполне-
ние рутинных операций более 
чем в десять раз. 

Кроме этого, DSA может опе-
ративно оценивать и прогнози-
ровать энергетическое состоя-
ние объекта разработки (распре-
деление пластового давления), 
основываясь на модели машин-
ного обучения. Все результаты 
расчетов визуализируются в виде 
графиков, таблиц и карт изобар.  

Модульный сервис уже  
прошел успешную апробацию 

на более чем 60 гидродинамиче-
ских моделях месторождений 
ЛУКОЙЛ-ПЕРМЬ, а также обе-
спечил глубокий анализ и про-
гноз энергетического состояния 
крупных месторождений Верх-
некамья – Озерного и имени 
Сухарева. Проведенное специа-
листами ЛУКОЙЛ-Инжиниринг 
независимое сравнение модуля 
DSA показало значительное 
преимущество пермского про-
дукта над зарубежными анало-
гами. Главными козырями оте-
чественной разработки являют-
ся минимально необходимый 
набор исходных данных (они 
просто выгружаются из корпо-
ративных баз), достоверность 
результатов расчета, высокая 
скорость работы, простота  
и удобство интерфейса. 

На данный момент специа-
листы ПНИПУ работают над 
расширением функционала 
DSA. Уже сейчас сервис спосо-
бен строить различные карты, 
характеризующие процессы 
разработки, а в будущем станет 
применять методы машинного 

обучения для решения таких  
актуальных задач, как анализ  
и оптимизация системы поддер-
жания пластового давления, 
подбор и прогнозирование  
эффективности различных  
геолого-технических меропри-
ятий и других.

Планируется, что промыш-
ленная эксплуатация цифровой 
разработки начнется уже в теку-
щем году. Если новинка продол-
жит показывать впечатляющие 
результаты, она может быть 
растиражирована в других реги-
онах деятельности Компании.

Андрей ОСОКИН

ЦИФРОВОЙ ПОМОЩНИК
В ЛУКОЙЛ-ПЕРМЬ прошла успешная апробация модульного сервиса 
автоматизации процессов гидродинамического моделирования и контроля 
разработки нефтяных месторождений.

Карта по данным 
гидродинамического 
моделирования



Пермяки и гости города с интересом 
и радостью наблюдают, как оператив-
но возводится здание новой сцены 

Театра юного зрителя. Совсем скоро мы ста-
нем свидетелями открытия театрального 
квартала и премьер, которые пройдут на но-
вой площадке. Это главный подарок нефтя-
ников к 300-летию Перми.

Глава Перми Алексей Демкин отметил, 
что для городских и краевых властей при 
реализации социальных проектов важно 
наличие мощного и надежного финансо-
вого партнера.

– Из года в год этим партнером для 
нас выступает ЛУКОЙЛ, – подчеркнул 
Алексей Николаевич. – Нефтяники тради-
ционно помогают развивать городскую 
среду, делать город более интересным, 
красивым, комфортным.

Первая церемония подписания согла-
шения с муниципалитетами состоялась 
в 2002 году; первопроходцами стали 8 рай-
онов. А сегодня в зоне ответственности 
лукойловцев – 25 прикамских территорий, 
где на протяжении более двадцати лет ре-
ализуются социальные проекты в сфере 
образования, здравоохранения, культуры, 
спорта и благоустройства. Только за по-
следние пять лет построено и отремонти-
ровано свыше 250 объектов, каждый из 
которых стал важной точкойсоциального 
развития территории.  

Жители Прикамья видят результаты 
добрых дел нефтяников. В Березниках при 
поддержке лукойловцев благоустроены цен-
тральная городская площадь и сад «Строганов-
ское барокко», новые спортивные и скейт-
площадки; появился новый стадион в Чернуш-
ке; отремонтирована спортивная школа имени 
В. А. Лобанова в Осе и общеобразовательная 
школа в селе Большие Кусты Куединского 
округа. И все это только малая толика реализо-
ванных проектов в рамках соглашения.

Исполняющий обязанности председателя 
Совета муниципальных образований Перм-
ского края, глава Кунгурского округа Вадим 
Лысанов подчеркнул, что Компания – надеж-
ный партнер местной власти.

– Характерно и то, что ЛУКОЙЛ оказы-
вает социальную адресную помощь нашим 
жителям, – сказал Вадим Иванович.

Одним из важнейших направлений 
сотрудничества ЛУКОЙЛа с прикамскими 
территориями стал «Марафон добрых дел». 
Пандемия внесла серьезные коррективы 
в благотворительную деятельность нефтяни-
ков, но лукойловцы понимали, что в непростое 
время нельзя оставлять без поддержки тех, кто 
в ней остро нуждается. А значит, нужно прийти 
и устроить им праздник дома. И это получи-
лось! Дети и взрослые получили подарки, дела-
ющие их жизнь более комфортной, – и совре-
менные мобильные кресла-каталки, и слухо-
вые аппараты, и многое другое.

Надо сказать и о Конкурсе социальных 
и культурных проектов, который в 2022 году 
проводился в 21-й раз. Гранты получили 
179 проектов, в их реализацию были вов-
лечены тысячи людей самого разного воз-

раста – от воспитанников детских садов 
до ветеранов. В городах, селах и деревнях 
благоустроены скверы, появились инте-
ресные образовательные объекты, прове-
дены десятки праздников, посвященных 
истории, традициям и народным ремеслам. 

Министр территориального развития 
Пермского края Светлана Усачева отметила, 
что долгосрочное сотрудничество Перм-
ского края и ЛУКОЙЛа доказало свою 
эффективность. 

– Все наши объекты и проекты нахо-
дятся в стадии реализации, – сказал пред-
ставитель президента Компании в Перм-
ском крае Олег Третьяков. – Приоритет-
ным направлением в этом году для нас ста-
нет образование и культура. 2023-й объяв-
лен в нашей стране Годом наставничества. 
И это сегодня очень актуально, потому 
что не только нефтяная отрасль, но и вся 
производственная сфера испытывает 
острый дефицит квалифицированных 
кадров. Поэтому мы продолжим наше 
сотрудничество с вузами и средними специ-
альными учебными заведениями, которые 
выпускают необходимых нам специали-
стов. Конечно же, мы будем продолжать 
поддержку школ и учреждений культуры. 
ЛУКОЙЛ уверенно смотрит в будущее и ра-
ботает на благо жителей Пермского края!

Наталья ДЕМЕНТЬЕВА

ПАРТНЕРЫ И ДРУЗЬЯ
Подписано соглашение о сотрудничестве между Компанией и муниципалитетами Пермского края

Олег Третьяков и глава Октябрьского округа Георгий ПоезжаевОлег Третьяков и глава Октябрьского округа Георгий Поезжаев

Строительство новой сцены 
Пермского ТЮЗа
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Это очень удобно для пациентов, 
поскольку в интерфейс приложения за-
ложено актуальное расписание специ-
алистов на текущий месяц. Кроме запи-
си к врачу, здесь доступен раздел «Пока-
затели здоровья», где можно вести днев-
ник, фиксируя свое артериальное дав-
ление, пульс и температуру тела. Эти 
данные необходимы и для самоконтро-
ля, и для анамнеза при визите к врачу. 

Как установить приложение 
«МЕДИС Здоровье»?
Надо направить письмо с темой: 
«ЛК МЕДИС Здоровье» на адрес: 
elena_ryzhanova@medis-ins.ru

В письме указать Ф. И. О., дату рожде-
ния и номер мобильного телефона. 
На этот номер придет сообщение с ин-
струкцией и пароль к личному кабинету.

Елена ЗУБАТКИНА

Награждение состоялось в ходе 
заседания совета директоров про-
мышленных предприятий Прика-
мья, прошедшего на площадке 
«Завод имени Шпагина».

Награда за значительный вклад 
в социально-экономическое раз-
витие Перми учреждена в январе 
нынешнего года к 300-летию 
краевой столицы. Памятный знак 
вручается по распоряжению губер-
натора Прикамья. 

– Пусть эта награда станет 
символом нашей глубокой благо-
дарности за добросовестный 
труд и огромный вклад в развитие 
Перми. Спасибо за преданность 
любимому делу, ответствен-
ность и надежность, – сказал 
Дмитрий Махонин. 

Всего в течение юбилейного 
года в рамках запланированных 
мероприятий памятные награды 
вручат 300 предприятиям и орга-
низациям различных отраслей 
экономики Прикамья.

Николай СМИРНОВ

ЮБИЛЕЙНАЯ НАГРАДА
Губернатор Пермского края Дмитрий Махонин вручил генеральному директору 
ЛУКОЙЛ-ПЕРМЬ Олегу Третьякову специальный памятный знак «Трудовому 
коллективу за вклад в развитие Перми». 

МОБИЛЬНОЕ ЗДОРОВЬЕ
Клиника «МЕДИС» запуcтила мобильное приложение — теперь можно записать-
ся на прием к врачу с телефона.

СОЦИУМ



ГЕОЛОГИЯ

Геологическое изучение недр – основа для разработки 
месторождений и добычи углеводородного сырья. Мож-
но сказать, что в руках у геологов и разработчиков нахо-
дится ключ к успеху нефтегазодобывающего предприя-
тия, его текущая эффективность и перспективы развития.

Пермские геологи, наверное, как никто другой, зна-
ют родной край, красоту его природы и богатство недр. 
За почти вековую историю систематического геологи-
ческого изучения Прикамья на нефть и газ территория 
края детально изучена, но тем не менее мы регулярно 
открываем новые залежи и приращиваем активные за-
пасы. Высокий профессионализм, опыт и инновацион-
ный подход наших специалистов обеспечивают стопро-
центную успешность геологоразведочных работ, вне-
дрение новых эффективных технологий и проектных 
решений, что в итоге позволяет Обществу достигать 
высоких производственных результатов. 

Желаю всем геологам и разработчикам ЛУКОЙЛ-
ПЕРМЬ и нашим многочисленным партнерам – геофи-
зикам, буровикам, проектантам, поставщикам специаль-
ного оборудования – счастья, здоровья, удачи, новых 
свершений и открытий!

Заместитель 
генерального 

директора 
по геологии 

и разработке 
месторождений – 

главный геолог 
ЛУКОЙЛ-ПЕРМЬ
Борис АЛЕКСЕЕВ

Расширяя возможности
Сейсморазведчики выполняют ком-

плекс работ, по результатам которых 
выдают перспективные точки заложе-
ния поисково-разведочных и эксплуа-
тационных скважин, а также уточняют 
контуры нефтеносности существую-
щих месторождений.

И специалистам-сейсмикам есть 
чем гордиться. Для пермских нефтяни-
ков Павловское месторождение стало 
одной из визитных карточек. Оно дает 
нефть давно и стабильно, и казалось, 
что месторождение изучено и разбуре-
но на 100 %. Но выяснилось, что нет. 
В прошлом году на нем были завершены 
сейсморазведочные работы 3D, в ре-
зультате которых найдены несколько 
перспективных участков, а значит, запа-
сы этого месторождения увеличились. 
И не только запасы, но и прогнозные 
геологические ресурсы в объеме 2,9 млн 
тонн. И теперь это зрелое месторожде-
ние обрело второе дыхание.

– Увеличилась не только площадь 
месторождения, но и этаж нефтенос-
ности, – говорит начальник Управле-
ния сейсмических исследований Фили-
ала «ЛУКОЙЛ-Инжиниринг» 
« П е р м Н И П И н е ф т ь » 
Марина Климовских. – 
Раньше разрабаты-
вали турнейский, ви-
зейский и вышележа-
щий башкирский го-
ризонты. После про-
ведения 3D-сейсмораз-
ведки были даны реко-
мендации по углублению 
скважин. Вновь пробуренные 
поисково-разведочные скважины 
вскрыли фаменские и франские отло-
жения, и всюду есть нефть. 

Такая же история и с Батырбайским 
месторождением, на котором специа-
листы отработали два сезона и нашли 
новые перспективные участки.

Это происходит из-за того, что техно-
логии сейсморазведки развиваются семи-
мильными шагами, предоставляя геофи-
зикам новые, невозможные ранее ин-
струменты для детального изучения недр. 

– Основные перспективные объекты 
находятся в труднодоступных местах, 
в том числе под водоемами и населенны-
ми пунктами. И одна из отработанных 
нами в прошлом году площадей в очеред-
ной раз подтвердила этот тезис, – 
отмечает Марина Климовских. – Сейсмо-
разведочные работы проводились зимой 
в акватории Воткинского водохранили-
ща на Западно-Осинской площади – мы 
применили уникальную технологию дон-
ного бурения при толщине льда до одного 
метра и воды – до восемнадцати метров 
(эта технология запатентована 
«Пермнефтегеофизикой»). Мы нашли не-
сколько перспективных участков, ожи-
даем открытия новых месторождений. 

Еще один проект был связан с иссле-
дованием передовых складок Урала, 
куда геофизики не заглядывали уже 
двадцать лет. Проект был сложным по 
гидрогеографическим условиям: боль-
шие перепады рельефа, заболоченная 

местность, на поверхность выходят 
породы доманика. Полевой этап 

выполнялся с большим трудом, 
к интерпретации привлекались 
специалисты по тектонике 
из головного офиса ЛУКОЙЛ-
Инжиниринг. В итоге получи-

ли неплохие результаты с хоро-
шими прогнозными ресурсами 

и рекомендацией по бурению 
двух поисково-разведочных скважин.

А в целом в 2022 году сейсморазвед-
кой 3D в Пермском крае охвачены тер-
ритории общей площадью 1000 кв. км.

Взгляд в прошлое
Марина Анатольевна, рассказывая 

о работе, подчеркивает, что сегодня 
специалисты часто обращаются к полу-
ченным десять, а то и двадцать лет назад 
сейсмическим данным. Переобработав 
исторический материал, получают ка-
чественно другие данные.

– Приведу пример, – делится Мари-
на Климовских, – месторождение име-
ни Сухарева. В 2010 году мы получили 
полевые данные, в 2011-м их обработа-
ли и интерпретировали, а потом через 
пять лет сделали повторную обработ-
ку; получили гораздо более качествен-
ный материал. Если при первой обра-
ботке мы видели только макушку
и подножье рифа, то при повторной 
обработке смогли откоррелировать 
склоны рифовой структуры и закар-
тировать риф в объеме.

На основе сейсмических данных 
строится геологическая трехмерная мо-
дель, на которой гидродинамики созда-
ют гидродинамическую модель, и на ней 
уже разработчики размещают эксплуата-
ционные скважины. И на каждом этапе 
проектирования разработки место-
рождения учитываются прогнозы, сде-
ланные по результатам сейсморазведки.

Командная работа
– В планах – сейсмика на разраба-

тываемых месторождениях, а также 
на ряде участков на севере Пермского 
края, – говорит Марина Анатольевна. – 
Кроме того, мы выходим и на соседние 
регионы – Башкортостан и Удмуртию. 

В зоне внимания специалистов 
ПермНИПИнефти и территория дея-
тельности ЛУКОЙЛ-Коми, в частности 

Мядсейско-Тобойское месторождение, 
что на побережье Баренцева моря. 
Сейсмика 3D была сделана там в 2002 
году. В течение двадцати лет проводи-
лись несколько переобработок и пере-
интерпретаций, в том числе силами 
компании Schlumberger. Для обновле-
ния базовой геологической информа-
ции Компания приняла решение прове-
сти повторную сейсмику 3D с использо-
ванием новых технологий. В текущем 
году приступили к работам на площади 
330 кв. км, включая участок морской 
акватории. 

Каждый проект сейсморазведки 
3D – огромный пласт многоплановой 
работы. Именно поэтому в реализации 
таких проектов всегда задействована 
мультидисциплинарная команда – гео-
физики, петрофизики, литофациальщи-
ки (литологи), работающие с керном, 
специалисты по оценке ресурсов и под-
счету запасов, динамисты, проводящие 
динамический анализ и прогноз кол-
лекторов, модельеры, строящие геоло-
гическую модель. Соответственно, 
успех общего дела кроется в профес-
сиональной, вдумчивой и слаженной 
командной работе.

Наталья ДЕМЕНТЬЕВА 

ВЗГЛЯД СКВОЗЬ ЗЕМЛЮ
О том, как сейсморазведка закладывает базис для геологических открытий

В 2022 году сейсморазведкой 3D 
в Пермском крае охвачены территории 
общей площадью 1000 кв. км

Технологии сейсморазведки развиваются семимильными шагами, предоставляя 
геофизикам новые инструменты для детального изучения недр

От всей души поздравляю вас с Днем геолога! 
Геологи – настоящие искатели земных сокровищ, 

путешественники во времени и пространстве. Благодаря 
геологам мы познаем земные глубины, находим полезные 
ископаемые и строим фундамент развития страны. 

Желаю вам крепкого здоровья, терпения и настойчи-
вости в нелегкой работе! Пусть каждый день приносит 
новые открытия, а ваше профессиональное мастерство 
будет высоко оценено коллегами и руководством! 

Успехов, достижений и процветания вам и вашей 
профессии! С праздником, дорогие геологи!

Заместитель 
генерального директора 
ЛУКОЙЛ-Инжиниринг –

 директор Филиала 
«ПермНИПИнефть» 
Сергей ЧЕРЕПАНОВ
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Лицензия предоставле-
на сроком на 25 лет. Мин-
линовский участок распо-
ложен на территории Бура-
евского и Янаульского рай-
онов Республики Башкор-
тостан в 24 км от админи-
стративной границы Перм-
ского края. Площадь участ-
ка – 370 кв. км, ресурсы 
нефти – 1,6 млн тонн. 

В соответствии с ли-
цензионными условиями 
Обществу необходимо 
в течение пяти лет прове-
сти геологическое изуче-

ние участка, включая поиск 
и оценку месторождений 
углеводородного сырья.

Владимир БУЛАВИН

ЛУКОЙЛ-ПЕРМЬ победило в аукционе на право пользования 
недрами с целью геологоразведки и добычи углеводородов 
в пределах Минлиновского участка.

БАШКИРСКАЯ ПЕРСПЕКТИВА

– граница 
Минлиновского 
участка

Сейсмика в акватории Камы 
на Западно-Осинской площади

Сейсмика на Бикбайской площади (Уинский округ)Сейсмика на Бикбайской площади (Уинский округ)

Республика  Республика 
БашкортостанБашкортостан



– Владимир Адамович, Вы длитель-
ное время работали в Кунгурском неф-
тяном районе. Какие задачи стояли 
перед Вами в то время?

– В коллективе НГДУ «Кунгурнефть» 
я начал работать, будучи еще молодым 
специалистом. В этом районе в то время от-
крывались новые нефтяные месторождения,  
коллектив тоже был молодой и деятельный. 
Профессия геолога была очень популярной, 
а люди были особенные – романтики, тру-
дяги. Геологическую службу тогда возглав-
лял Михаил Прохорович Поспелов, уроки 
которого мы, молодые специалисты, сохра-
нили на всю жизнь. Главным геологом буро-
вого предприятия был опытный и вдумчи-
вый человек – Отелло Эдуардович Денк, 
внесший большой вклад в открытие целого 
ряда месторождений, включая Ординское, 
Чураковское и Губановское. Словом, нам 
было у кого учиться. 

В тот период активно разрабатывались 
Лобановское, Козубаевское, Кыласовское, 
Троельжанское, Лазуковское месторождения. 
Главным объектом заботы было уникальное 
и очень сложное по геологическому строе-
нию Кокуйское месторождение с 15 продук-
тивными пластами, газовыми шапками, кон-
денсатом, попутным газом. 

При всех трудностях той поры коллек-
тив нефтяников был оптимистичным 
и сплоченным, умеющим не только трудить-
ся, но и отдыхать. Проводились спортивные 
соревнования, сплавы по реке Сылве, дружно 
отмечались праздники. Время было насы-
щенным и бурным, работа – очень интерес-
ной. Вообще, если глубоко погрузиться 
в проблемы геологии и разработки место-
рождений, они затягивают так, что и по но-
чам снятся бурение и скважины. 

– Какие традиции были и как они 
совершенствовались?

– В объединении «Пермнефть» сложилась 
хорошая практика выездных совещаний 
в нефтяных районах по разработке место-
рождений. На месте обсуждались и решались 
многие производственные вопросы. Эта связь 
руководителей объединения и сотрудников 
НГДУ очень помогала в работе. Возглавляли 
такие совещания главный геолог объедине-
ния Спартак Аронович Винниковский и на-
чальник отдела разработки, куратор соответ-
ствующего отдела института «ПермНИПИ-
нефть» Владимир Дмитриевич Викторин.

Позднее, работая в ЛУКОЙЛ-Перм-
нефть, я сохранил эту практику. Управле-
ние разработки в тот период возглавлял 
замечательный специалист, влюбленный 
в свое дело, Юрий Михайлович Лаврухин. 
В его команде были Алексей Горшков, Ген-
надий Куклин, Андрей Ермаков и другие 
яркие специалисты. 

В тот период была проделана очень 
большая работа по оцифровке документов 
с бумажных носителей (это несколько со-
тен тысяч материалов). К работе, прово-
дившейся в две смены без выходных, были 
привлечены геологическая и информаци-
онная службы, а также партнерские орга-
низации – институт «ПермНИПИнефть», 
«Пермнефтегеофизика» и ряд других. 
В итоге с этой задачей мы успешно справи-
лись за полтора года. По оценке специали-
стов ЛУКОЙЛа, наша база данных была 
лучшей в Компании.

Вопросов приходилось решать много, 
и на весьма высоком уровне. В частности, 
с пониманием относился к нашим пробле-
мам председатель Центральной комиссии по 
разработке Николай Николаевич Лисовский, 
замечательный человек и специалист.

– Нефть в Прикамье добывается 
уже 94 года, и несмотря на это, добы-
ча растет. В чем секрет – в богат-
стве недр, производственной страте-
гии ЛУКОЙЛа, человеческом факторе? 

– Важны все три компонента. С учетом 
особенности геологического строения недр 
Прикамья (все наши месторождения много-
пластовые и осложненные природными фак-
торами) существует прямая зависимость до-
бычи от объемов бурения и плотности сетки 
скважин. Иными словами, нефть всегда нахо-
дится на кончике долота, то есть для дости-
жения высокого уровня добычи необходимо 
обеспечить значительные объемы бурения 
и грамотно организовать разработку. 

В добыче нефти геология имеет важней-
шее значение. Геологи «находят» нефть на 
больших глубинах, составляют карты, под-
считывают запасы; далее идут буровики, затем 
разработчики. Это совместной труд огромно-
го количества людей разных профессий. 

Большую роль играет наличие в Прика-
мье мощной интеллектуальной базы в виде 
института «ПермНИПИнефть» и геологиче-
ских сегментов ПНИПУ и ПГНИУ. В связи 
с этим можно говорить о пермской геологи-
ческой школе, с яркими представителями 
который мне довелось работать. Особое ме-
сто в этой плеяде, на мой взгляд, занимает 
выдающийся геолог и разработчик Спартак 
Аронович Винниковский. Предлагаю вашей 
газете подготовить очерк об этом выдаю-
щемся геологе и замечательном человеке.

Пользуясь случаем, поздравляю всех гео-
логов пермской нефтянки с профессиональ-
ным праздником! Желаю новых творческих 
успехов, ибо геолог, безусловно, профессия 
творческая! 

Григорий ВОЛЧЕК

ГЕОЛОГ – 
ПРОФЕССИЯ 
ТВОРЧЕСКАЯ
Ветеран пермской нефти Владимир Фусс – 
об основных факторах успеха нефтяников Прикамья

Образно говоря, нефть всегда находится 
на кончике долота – для достижения 
высокого уровня добычи необходимо 
обеспечить значительные объемы бурения 
и грамотно организовать разработку

В объединении «Пермнефть» сложилась хорошая практика выездных совещаний 
в нефтяных районах по разработке месторождений; на месте обсуждались 
и решались многие производственные вопросы

Большую роль играет наличие в Прикамье мощной интеллектуальной базы 
в виде института «ПермНИПИнефть» и геологических сегментов ПНИПУ и ПГНИУ
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Владимир Адамович Фусс окончил 
горный факультет Пермского политехни-
ческого института по специальности 
«Геология нефти и газа». Работал в Черну-
шинской конторе разведочного бурения 
геологом, затем был переведен в НГДУ 
«Кунгурнефть», где возглавлял централь-
ную инженерно-технологическую службу 
и геологический отдел, был главным гео-
логом, а затем начальником управления. 
В 1995 году переведен в Пермь, возглавлял 
геологическую службу, был техническим ди-
ректором и первым заместителем генераль-
ного директора ЛУКОЙЛ-Пермнефть, 
а затем заместителем генерального дирек-
тора по геологии ЛУКОЙЛ-ПЕРМЬ. Заслу-
женный работник нефтяной и газовой про-
мышленности РФ. 

СПРАВКАНа буровой, 1985 годНа буровой, 1985 год

Совет молодых специалистов «Кунгурнефти», 1972 годСовет молодых специалистов «Кунгурнефти», 1972 год

Вычислительный центр  Вычислительный центр 
«Пермнефти», 1976 год«Пермнефти», 1976 год



С начала 2023 года в Обществе активно 
внедряются стандартные практики ру-
ководителя (СПР). Всего планируется 

обучить более 400 руководителей. Обучение 
будет осуществляться с помощью бизнес- 
школы Samolov Group и силами Пермского 
отделения Проектного офиса.

СПР – это набор практик, который дол-
жен регулярно использовать руководитель  
в своей работе для повышения результатив-
ности и безопасности производственных 
процессов. СПР задают нормы поведения 
управленцев в определенных пределах и ра-
ботают на формирование единых подходов 
к развитию культуры эффективности в мас-
штабах Компании, а также на повышение 
уровня мотивации работников.

В основе развития бизнеса лежит исполь-
зование не только технологических, но  
и управленческих инноваций. 

У работников, в особенности молодых 
специалистов, сформирован запрос на пре-
доставление большего количества обратной 

связи, формирование индивидуального под-
хода к профессиональному развитию, пони-
мание карьерных перспектив, делегирова-
ние руководителем новых задач для развития 
компетенций. Применение СПР призвано 
создать особую вовлекающую атмосферу,  
направленную на более эффективную дея-
тельность, и раскрытие имеющегося потен-
циала каждого работника.

Обучение СПР построено на конкретных 
алгоритмах, на основе принципа непрерыв-
ных улучшений, состоит из двух направле-
ний: инструменты для повышения мотива-
ции сотрудников и инструменты для разви-
тия культуры эффективности.

Инструменты 
для повышения мотивации:

 • диалог о целях;
 • делегирование;
 • развитие подчиненных;
 • обратная связь;
 • диалог о результатах.

Инструменты 
для развития культуры 
эффективности:

 • личное планирование;
 • выход в производство;
 • работа с отклонениями;
 • эффективное совещание;
 • визуальное управление эффективно-

стью.

Значительная часть инструментов, с ко-
торыми знакомятся руководители в процес-
се обучения СПР, использовалась ими и ра-
нее. Однако именно систематизация, обоб-
щение и единый подход к процессу управле-
ния – это те слагаемые успеха, которые  
необходимы руководителям всех уровней 
для эффективного построения системы 
управления производством.

Недавно было проведено первое обуче-
ние мастеров СПР в ЦИТС «Полазна».  
Лучшим форматом обучения была и остается 
практика, поэтому программа обучения 
сформирована с большим уклоном на прак-
тические задания, занявшие 70 % учебного 
времени. 

Совместно с мастерами было проведе-
но эффективное совещание с использова-
нием визуального управления эффектив-
ностью, личного планирования и делеги-
рования. Далее проведена работа с замеча-
ниями постоянно действующей комиссии 
в роли вновь назначенного мастера с при-
менением выхода в производство и работы 
с отклонениями. 

В финале встречи с помощью кейсов 
обучающиеся потренировались давать  
и принимать обратную связь. Обучение бы-
ло максимально приближено к реальности. 
Мастера отметили интересный формат 
проведения и большое количество практи-
ческих заданий, попросили сделать зада-
ния более сложными и «выводящими из 
равновесия». 

В целом можно сказать, что СПР предус-
матривают трансформацию производствен-
ной культуры каждого руководителя, от  
мастера до генерального директора.

Светлана НИКЕЛЬ

ПРОИЗВОДСТВО

Пермь посетили руководители и специалисты  
производственного объединения «Белоруснефть» 
для обмена опытом по интегрированному моде-
лированию. 

Рабочие встречи проходили в центре 
интегрированных операций ЦИТС «Полаз-
на», где используются на практике цифро-
вые модели месторождений, и в Филиале 
«ЛУКОЙЛ-Инжиниринг» «ПермНИПИ-
нефть», где работает Центр компетенций по 
интегрированному моделированию. Бело-
русские коллеги также посетили Научно- 
образовательный центр мирового уровня 
«Рациональное недропользование», где по-
знакомились с разработками и прикладны-
ми исследованиями пермских инженеров 
и ученых в нефтегазовой сфере.

Специалисты ЛУКОЙЛ-ПЕРМЬ и Перм-
НИПИнефть познакомили гостей с методо-
логическими подходами, организацией 
процессов и опытом решения сложных за-
дач по интегрированному моделированию, 
а также поделились планами развития про-
екта «Интеллектуальное месторождение». 

В свою очередь представители «Бело-
руснефти» рассказали пермским нефтяни-
кам о своих наработках в данной области 
и обсудили возможности дальнейшего  
сотрудничества. 

Пермские нефтяники – одни из лиде-
ров цифровизации в нефтегазовой отрас-
ли страны. В 2016 году в Прикамье был соз-
дан первый в Компании центр интегриро-
ванных операций и началось активное 
создание цифровых моделей месторожде-
ний. Сегодня в Пермском крае работают 
три центра интегрированных операций – 
в Полазне, Осе и Чернушке, где мультидис-
циплинарные команды технологов, разра-
ботчиков, механиков и энергетиков фор-
мируют технологические режимы и вы-
полняют сценарные расчеты добычи  
нефтегазового сырья. Успешный опыт пер-
мяков тиражируется в других регионах.

Производственное объединение «Бело-
руснефть» создано в 1965 году; через  
десять лет вышло на пик добычи – 8 млн 
тонн в год, после чего показатели начали 
существенно снижаться. Последние чет-
верть века «Белоруснефть» уверенно «дер-
жит полку», добывая в год около 1,8 млн 
тонн нефти и 200 млн кубометров попутно-
го газа. Добыча ведется на 64 месторожде-
ниях, расположенных на территории 
Припятского прогиба, в Гомельской и Моги-
левской областях Республики Беларусь.

Антон ГУРЬЯНОВ

ВИЗИТ БЕЛОРУССКИХ КОЛЛЕГ СТАНДАРТНЫЕ ПРАКТИКИ 
РУКОВОДИТЕЛЯ
Как Система непрерывных улучшений повышает эффективность менеджмента

ОТ МАСТЕРА ДО ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА
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Сдать в срок!
О строительстве на Урале соб-

ственного нефтеперегонного заво-
да заговорили в июне 1929 года, 
через пару месяцев после открытия 
Верхнечусовского месторождения 
нефти. Жизнь в патриархальном  
селении тогда «встала на дыбы».  
В Верхнечусовские Городки тянули 
шоссейную дорогу, железнодорож-
ную ветку, наводили понтонный 
мост через Чусовую. Три-четыре го-
да давали пермским нефтяникам, 
чтобы выйти на третье место в СССР 
по добыче нефти (после Баку  
и Грозного). Под эту грандиозную 
задачу и разворачивалось строи-
тельство Верхнечусовского нефтеза-
вода, заложенного недалеко от же-
лезнодорожной станции Уралнефть.

Обычно сдержанный в эмоци-
ях, первооткрыватель пермской 
нефти профессор Павел Преобра-
женский рассыпался эпитетами: 
«Уральский бензин открывает 
большие перспективы для исполь-
зования его в качестве прекрасно-
го топлива для двигателей вну-
треннего сгорания». Высокое,  
до 75 %, содержание ароматических 
углеводородов, давало возможность 
получения высокооктановых (тогда 
говорили «антидетонирующих») 
видов горючего. Но нашлась в чу-
совской нефти и «ложка дегтя» –  
повышенное содержание серы.  
Сера, точнее ее окислы, образую-
щие серную кислоту, значительно 
ускоряют коррозию. Пришлось 
проектировщикам всерьез озабо-
титься сероочисткой сырья.

На строительство первой оче-
реди нефтеперегонного завода бы-
ло отпущено 120 тыс. рублей. Часть 
технологического оборудования 
изготовили соседи-свердловчане 
на Верхнесергинском долотном 
заводе. Самым дорогостоящим 
приобретением стала трубчатая 
печь американской фирмы Foster 
Wheeler, крупнейшего в то время 
поставщика котельного оборудова-
ния для нефтепереработки.

Н е ф т е п е р е г о н н ы й  з а в о д  
в Верхнечусовских Городках был 
сдан в срок. 4 мая 1933 года  
в Свердловск на имя первого се-
кретаря Уральского областного 
комитета ВКП(б) Ивана Кабакова 
отправили флакон с первым 
уральским бензином и телеграм-
му с победным рапортом: «Завод 
нефтью-сырцом будет обеспечен 
полностью. По инициативе 

строителей, рабочих и ИТР заво-
ду присвоено Ваше имя: "Нефте-
перегонный завод им. Кабакова"».

Всемогущего «вождя уральских 
большевиков» Ивана Кабакова ис-
ключат из партии и расстреляют  
в 1937 году, первого директора 
Верхнечусовского НПЗ Вениамина 
Шардина – в 1938-м. Кабакова –  
за «вредительскую и диверсионную 
работу», Шардина – за «шпионаж».

Расширить и углубить
Первые дни работы завода по-

казали, что мощность производства 
по сырью достигает проектных зна-
чений – до 80 тонн нефти в сутки 
или около 25 тыс. тонн нефти- 
сырца в год. Но доля светлых нефте-
продуктов (бензина) в объеме то-
варной продукции не превышала 
8,5 тыс. тонн. При этом на Верхне-
чусовском промысле продолжали 
ежемесячно сжигать в котельных 
350–400 тонн сырой нефти.

Через десять дней после пуска 
нефтезавода бюро Верхне-Город-
ковского районного комитета 
ВКП(б) принимает срочное поста-
новление о расширении производ-
ства. В трест «Востокнефть» летит 
запрос о строительстве установок 
по очистке бензина и производству 
асфальта, создании заводской лабо-
ратории, сооружении второго вре-
менного амбара для слива отрабо-
танной нефти, переброске на завод 
всех имеющихся резервуаров  
и емкостей для приемки бензина.

Отдельным пунктом в поста-
новлении райкома прописана  
незамедлительная организация  
на базе Верхнечусовского НПЗ  
нефтехимического производства 
для получения из местной нефти 

ароматических углеводородов – 
бензола, толуола, ксилола, «имею-
щих специальное техническое  
назначение». Но развитие нефте- 
химии на тот момент сочтут преж-
девременным и сосредоточатся  
на сугубо прагматичных задачах.

При строительстве завода эко-
номили буквально на всем, в том 
числе на противопожарных меро-
приятиях. На старых фотографиях 
бросается в глаза дощатая обшивка 
технологической колонны. Не уди-

вительно, что нефтезавод постоян-
но горел. Не особо помогла в этом 
плане и реконструкция в 1939 году. 
Суточную мощность завода по сы-
рой нефти увеличили до 200 тонн, 
но работать приходилось, как на-
пишут позже, «на пределе указан-
ного давления».

47 копеек за литр
Рабочих рук на Верхнечусов-

ском нефтезаводе в 1930-е годы 
катастрофически не хватало. Люд-
ской энтузиазм и вера в светлое бу-
дущее разбивались о неустроен-
ный быт и низкую зарплату. Уволь-
нения из-за прогулов или отказа 
от работы были обычным делом. 
Не помогало даже действующее 
требование лишать при увольне-
нии за прогул права пользования 
продовольственными и промто-
варными карточками.

Вот что пишет собкор «Ураль-
ской вышки», первой корпоратив-
ной газеты пермских нефтяников: 
«Кандидат партии Соседков ра-
ботал кочегаром на нефтезаво-
де. В октябре ему дали отпуск  
на две недели. Во время отпуска 
Соседков уплыл в город Пермь спе-
кулировать дровами, которых 
там продал на 800 рублей. И поми-
мо отпуска проездил еще три  
недели, в то время как завод нуж-

дался в кочегарах. Не очень давно 
Соседков опять пришел на неф- 
тезавод и устроился сгонщиком 
бензина. Несмотря на то, что 
"летун" Соседков тормозил рабо-
ту нефтезавода своим отсут-
ствием, администрация его сно-
ва приняла. Теперь он заболел  
и имеет бюллетень, и опять ему 
оплачивать… Это дело нужно 
расследовать, разбить мнение  
о том, что Соседков как комму-
нист не наказан».

Кстати, среднемесячная зарпла-
та рабочего в нефтепереработке  
в 1935 году составляла порядка  
211 рублей. С поправкой на регион 
(заработки в нефтянке на Урале  
не шли ни в какое сравнение  
с Азербайджаном или Грозным) 
сумма 800 рублей равнялась пяти 
или шести месячным зарплатам. 
При этом себестоимость производ-
ства одной тонны бензина на Верх-
нечусовском НПЗ в том же 1935 
году составляла около 475 рублей, 
то есть 47 копеек за литр.

Военные будни
К началу Великой Отечествен-

ной войны Верхнечусовской НПЗ 
выпускал бензин, лигроин и мазут-
ное топливо для котлов с высоким 
давлением. Своей чусовской нефти 
уже не хватало, и сырье подвозили 
из Краснокамска. После рекон-
струкции в 1943 году по заданию 
обкома партии заводчане успешно 
освоили выпуск индустриальных 
масел (машинное, веретенное, ав-
тол) и бытового керосина. Но хро-
нически не хватало запчастей, осо-
бенно к насосам. Выполнение  
и перевыполнение плана зачастую 
сдерживались отсутствием порож-
них цистерн для горючего, когда 
все заводские резервуары и емкости 
заполнялись готовой продукцией.

Были проблемы и с подбором 
режима сжигания чусовского мазу-
та в мартеновских печах. На одном 
из пермских оборонных заводов 
над этим билась целая группа ин-
женеров. А начальник лаборатории 
Верхнечусовского НПЗ Леон Пин-
чук, польский еврей из Дрогобыча, 
справился с задачей буквально за 
день. Сделал расчеты и все разло-
жил по полочкам: диаметр форсу-
нок, давление воздуха, добавка кис-
лорода, режим подачи. За отлич-
ную плавку стали Пинчука отмети-
ли почетной грамотой.

Весной, в ледоход, многим ра-
бочим, чтобы попасть на завод, 
приходилось переправляться через 
Чусовую. Один из старожилов 
вспоминал, как однажды во время 
половодья сорвался паром и утону-
ло много людей. Он же приводит 
случай, как в лодку к перевозчику 
сумели набиться 13 человек. Двига-
лись чуть ли не дыша, зигзагами, 
стараясь проскользнуть между 
льдинами. В какой-то момент пока-
залось, что столкновение неизбеж-
но. Но удалось осторожно багром 
оттолкнуть очередной «айсберг». 

С хроническим дефицитом ка-
дров на Верхнечусовском НПЗ  
в конце войны пытались бороться 
традиционными для того времени 
методами – заключив договор  
с Управлением исправительно- 
трудовых лагерей и колоний 
УНКВД по Молотовской области.  
На 1 января 1945 года на Верхнечу-
совском нефтезаводе трудились  
89 заключенных – «политические» 
(осужденные по печально извест-
ной 58-й статье УК) и «уголовно- 
бандитствующий элемент».

***
В 1953 году в связи с «полным 

истощением пластовой энергии 
Верхнечусовского месторожде-
ния» был ликвидирован Верхнечу-
совской нефтепромысел. Практи-
чески в то же время закрыли  
и Верхнечусовской нефтеперегон-
ный завод, первенец пермской  
нефтепереработки. 

Сегодня от завода в неизмен-
ном виде сохранился, пожалуй, 
лишь цоколь здания. На закате  
социализма пустующие помеще-
ния бывшего НПЗ пытались при-
способить под быткомбинат, но без 
особого успеха…

Алексей НЕРОСЛОВ

90 лет назад на нефтеперегонном заводе в Верхнечусовских Городках был получен первый пермский бензин
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Накануне в самом южном нефтя-
ном районе Прикамья прошли 
соревнования по лыжному 

спорту, биатлону и мини-футболу.
Открытие спартакиады, которую 

проводит объединенная первичная 
профсоюзная организация предприя-
тия, состоялось на лыжной базе «Мете-
лица». 86 человек из 7 команд соревно-
вались на различных дистанциях. 
Мужчины в зависимости от возраст-
ных категорий бежали 3 и 5 км, жен-
щины – 1,5 и 3 км. Была и смешанная 
эстафета 4 х 500 м, а также масс-старт 
на 500 м для детей участников.

Когда пришло время подводить 
итоги, выяснилось, что больше всех 
призовых мест во всех забегах собра-
ли представители пожарной части  
№ 86, обеспечивающие безопасность 
объектов нефтедобычи. Второе место 
на пьедестале почета заняли нефтя-
ники ЦДНГ № 3 (Гожан), третье –  
у сотрудников ЦДНГ № 2 (Куеда).

В соревнованиях по мини-фут- 
болу, к чернушанам присоединились 
коллеги из Осинского нефтяного 
района, приняли участие 56 работни-
ков. Сначала команды сыграли друг  
с другом в своих группах, а затем два 
победителя этих турниров – команды 
ЦИТС «Чернушка» и ЦДНГ № 1 (Пав-
ловка) – определили сильнейшего  
в финальном матче. Борьба была 
упорной, а победу со счетом 2:1 одер-
жали нефтяники ЦИТС, выигравшие 
все свои матчи. В споре за бронзу 
представители Гожанского промысла 
со счетом 5:3 переиграли куединцев. 

Для того чтобы определить силь-
нейшего в биатлоне, работники 
Чернушинского и Осинского нефтя-
ных районов приехали в Чайков-
ский. Мужскую эстафету 4 х 3 км на 
трассах Федерального центра под-
готовки по зимним видам спорта 
«Снежинка» разыграли представите-
ли семи цеховых коллективов.  
Скорость и точность принесли зо-
лото первому составу ЦДНГ № 3. 
Второе место на пьедестале почета 
заняла команда ЦДНГ № 5 (Оса), 
третье – у ЦДНГ № 1. Кроме азарта  
на трассе соревнований, участники  
и болельщики испытали немало по-
ложительных эмоций во время экс-
курсии на хорошо известный в спор-
тивном мире трамплинный комплекс.

Уже в апреле нефтяники юга 
Прикамья выйдут на новые старты – 
спартакиада Чернушинского нефтя-
ного района продолжится соревно-
ваниями по русским шашкам, дартсу 
и баскетболу 3х3.

Отметим, что в текущем году все 
корпоративные спортивные меро-
приятия проходят под юбилейным 
знаком 25-летия спортивного клуба 
«ЛУКОЙЛ». Структура спартакиады су-
щественно изменится – например, 
кроме традиционных видов спорта, 
дополнительно появятся городки, бад-
минтон и спортивная версия игры 
«Вышибалы», а вместо общего зачета 
будут проведены расширенные сорев-
нования в каждом нефтяном районе. 

Андрей ОСОКИН

Вслед за нефтяниками Полазны и Перми в спартакиаду ЛУКОЙЛ-ПЕРМЬ включилась 
Чернушка.

СКОРОСТЬ И МЕТКОСТЬСКОРОСТЬ И МЕТКОСТЬ

Нефтепереработчики провели зимний 
кубок по мини-футболу на искусственном 
газоне спорткомплекса имени Сухарева.

В турнире принимали участие  
пять команд,  представлявших  
заводоуправление и основные про-
изводственные подразделения за-
вода. Борьба была максимально упор-
ной – в нескольких матчах победи-
теля пришлось определять в серии 
пенальти. 

Турнир выиграла объединенная 
команда товарно-сырьевого произ-
водства, службы поставок и газопе-
рерабатывающего производства. 
Второй стала команда производ-
ства глубокой переработки нефти, 
которая не проиграла ни одной 
игры в основное время, но уступила 
соперникам по пенальти. «Бронзу» 

завоевала сборная производства 
компонентов масел, ТПП «ЛЛК- 
Интернешнл» и подрядной органи-
зации «Пермь-Глобалстройсервис» 
(команда обошла соперников из 
заводоуправления по результатам 
личной встречи). 

Виктор ПРОТАСОВ

МИНИ И МАКСИ

        По горизонтали:
   1. Инженер 
   2. Бранобель
   4. Зарплата
   6. Продукт

   9. Цистерна
10. Полазна
11. Промысел 
12. Элеватор
14. Газойль

       По вертикали:
   3. Специализация
   5. Потери
   7. Россия
   8. Разведка

11. Противовес
13. Мазут
15. Делегат
16. Конденсат
17. Метр

Ответы на вопросы кроссворда из предыдущего номера

Набор пластов 
горных пород, 
объединенных 
спецификой 
литологического 
состава или 
наличием 
ископаемых  
остатков  
живых  
организмов
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По горизонтали: 

   2 Процесс преобразования косвенной 
геофизической информации в прямые 
геологические понятия и категории.

   4 Географическое название водного объекта

   7 Геологический инструмент

   8 Область мелководного моря, затопленная 
окраина материка

10 Геологический период, в пластах которого 
сосредоточены основные залежи пермской 
нефти

11 Цилиндрический образец породы, 
отобранный при бурении скважины

13 Горная порода, содержащая нефть и газ, 
пригодные для разработки

14 Отрасль геофизики, изучающая колебания 
почвы

15 Известный геолог, первооткрыватель 
нескольких нефтяных месторождений  
в Прикамье

По вертикали: 

   1 Мобильное подразделение геологической 
организации

   5 Поделочный камень, добываемый  
и обрабатываемый в одном из районов 
Прикамья

   6 Небольшой по мощности слой горных пород, 
залегающий внутри более крупного слоя

   9 Специалист, занимающийся исследованием 
физических свойств горных пород

14 Старейшее из ныне действующих нефтяных 
месторождений Прикамья

16  Единственный геологический период Земли, 
названный в честь российского региона

17 Сочетание горных пород, связанных 
общностью условий образования

Главная 
вулканическая 

порода
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